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DOMAINES DE COMPÉTENCES 
 

• Accompagnement éducatif 
spécialisé : créer du lien, 
établir une relation éducative ; 
concevoir et conduire des 
projets éducatifs spécialisés ; 
travailler en équipe, 
communiquer ; participer à la 
dynamique interinstitutionnelle, 
développer des partenariats, du 
réseau 

• Accompagnement 
professionnel : Analyser les 
besoins de et en formation ; 

 
EXPÉRIENCES  

INTERVENANTE LIBÉRALE ET/OU CONTRACTUELLE 
ACCOMPAGNEMENT PROFESSIONNEL  

FORMATRICE -INGÉNIEURE PÉDAGOGIQUE 
Accompagnement des professionnels du secteur Social, 

Médico-social, et de la Petite Enfance   
Depuis 2023 

Professionnels en ESSMS ; Agents de Crèches et Professionnels en EAJE, Équipes de 
Direction, Animateurs RPE, MAM et Assistant(es) Maternel(les),  

• Animation de Supervisions d’Équipes, de GAPP (Groupes d’Analyse de la 
Pratique Professionnelle), Conseils psycho-pédagogiques 

• Conception et animation de sessions de formations internes 
• Soutien à la Parentalité 

Formation Continue 
Formation Initiale et Formation en Apprentissage : 

Depuis 2014 
Cadres d’entreprises ; Professionnels en ESSMS ; Assistant(es) Maternel(les) ; 

Apprenants du secteur Médico-Social, de la Santé, de la Petite Enfance : DEES, 
DEASS, DEME, DEAMP, DEAES, DEAS, Prépa SASO, ASH, AVSI-AESH, DEEJE, CAP 

AEPE ; Référent Professionnels, Tuteurs et Maîtres d’Apprentissage (MARP)  
• Animation et évaluation de sessions de formation ; suivi des apprenants 
• Animation de Groupes de Formation par l’Analyse de la Pratique 

Professionnelle (GFAPP) et de GAPP 
• Ingénieure Pédagogique : Réponses à des appels d’offre ; Conception 

et/ou mise en œuvre de référentiels ; conception de parcours, d’outils ; 
Planification administrative et pédagogique 

• Coordination des équipes, des apprenants, d’un réseau professionnel 
• Participation aux sélections et aux certifications ; Guidance des écrits de 

certification ; Directrice de Mémoires Professionnels  

INGÉNIEURE PÉDAGOGIQUE CHARGÉE 
D’ENSEIGNEMENTS UNIVERSITAIRES/COORDINATRICE 

 CONTRACTUELLE PAST 
Maître de Conférence Associé 

INSPÉ-UNIVERSITÉ NICE CÔTE D’AZUR 06  
Septembre 2016-Septembre 2022 

Master MEEF-Mention4 : Pratiques et Ingénierie de la Formation, Parcours : 
Formation d’Adultes, Accompagnement professionnel et QVT 

• Coordinatrice du dispositif d’Alternance en charge des UE de 
Professionnalisation et Chargée d’enseignements (présentiel-FOAD-
Hybride)  

• Membre du Comité de Pilotage du département des Sciences de 
l’Éducation (2021-2022) 

• Ingénieure Pédagogique : Conception de parcours hybrides, d’outils ; 
Ingénierie de Projet ; Participation aux commissions pédagogiques, de 
Perfectionnement ; et aux jurys VAE, VAP 

• Accompagnement Professionnel ciblé ; Tutorat ; Animation d’APP 
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Tutorat ; Animer des GAPP ; 
Superviser les équipes ; S’appuyer 
sur les principes de la clinique de 
l’activité, de la systémie, et de la 
psychopédagogie 

• Ingénierie Pédagogique et 
conception de formation : 
Mettre en œuvre des 
Référentiels ; Concevoir des 
formations, des maquettes, des 
dispositifs, des scénarios 
didactiques, des supports, des 
progressions ; Individualiser et 
soutenir des parcours ; Déployer 
une pédagogie hybride  

• Animation de la 
formation : Former, évaluer 
(Présentiel-FOAD-Hybride) ; 
Développer une approche par 
compétences, une pédagogie 
innovante ; S’appuyer sur les 
modalités de la Pédagogie Active 
et de l’Andragogie 

• Compétences 
organisationnelles : 
Coordonner des actions, des 
équipes restreintes, des 
apprenants ; Déployer des projets  

• Compétences 
bureautiques et 
numériques : Maîtriser la suite 
Microsoft Office ; Utiliser un ERP, 
un ENT, une plateforme LMS 
(Moodle), des outils TICE   

• Compétences en 
communication : Animer des 
interventions collectives ; 
Conseiller, guider ; Mener des 
entretiens  
 

QUALITÉS 
 

• Connaissances 
interdisciplinaires en SHS, en 
Sciences de l’Éducation ; 
Maîtrise des principes de la 
Systémie et de la 
psychopédagogie 

• Directrice de Mémoires Professionnels d’initiation à et par la Recherche 
en SHS 

ÉDUCATRICE SPÉCIALISÉE 

CSAPA & CAARUD -Nice 
FONDATION NICE -PSP ACTES 

Février 2003-Février 2013 
• Accueil collectif, accueil individuel et orientation d’usagers de drogues 
• Réduction des risques liés à l’usage de drogues, participation aux actions 

de Prévention et de Soin 
• Maraudes, Pratiques de « l’Aller-vers » 
• Conduite de Projets, animation d’ateliers et d’activités collectives 
• Animation de réseaux professionnels : Santé-Prévention-Précarité 

 
ÉDUCATRICE SPÉCIALISÉE-COORDINATRICE 

SANTÉ 

Accueil de Jour - Antibes 
ASSOCIATION CHRÉTIENS ANTIBES SOLIDARITÉ 

Août 2004-Février 2005 

• Accueil individuel, accompagnement de personnes sans domiciles stables 
• Référente FDAJ – Accompagnement de jeunes majeurs (18-25 ans) 
• Coordination de l’Équipe Santé, participation au réseaux professionnel 

d’Accès aux Soins 
 

ÉDUCATRICE SPÉCIALISÉE 

Hébergement d’Urgence et de Transition & Unité SRT -Marseille 
GROUPE SOS DROGUE INTERNATIONAL 

Janvier 2000-Janvier 2003 

• Accompagnement individuel de personnes toxicomanes, référence 
éducative 

• Participation à l’organisation et à l’animation du lieu de vie 
• Participation aux actions de Prévention et de Soin 
• Animation d’activités collectives, Conduite de Projets 

 
ÉDUCATRICE SPÉCIALISÉE-REMPLACEMENTS 

ÉDUCATIFS PONCTUELS 

CER Maritime-PJJ -Marseille 
GROUPE SOS, SOS Insertions et Alternatives 

Septembre à Décembre 2002 

• Accompagnement individuel de mineurs placés sous main de justice 
• Participation à l’animation du lieu de vie et animation d’activités 

collectives 
 

ÉDUCATRICE SPÉCIALISÉE-FAISANT FONCTION 

MECS– Service Éducatif Extérieur - Marseille 
CENTRE ROCHEFONDS -ASSOCIATION JB FOUQUE 

Septembre 1998 -Décembre 2000 
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• Acculturation aux secteurs de 
l’Enseignement Supérieur, de la 
Santé, du Médico-Social et de 
la Petite Enfance 

• Engagée, dynamique, 
volontaire, réactive, créative ; 
grande capacité d’adaptation et 
d’autonomie  

• Sens de l’organisation, rigueur 
•  Esprit d’analyse, esprit critique 

  

 
AUTRE 

 
Culture Associative 

Danses Africaines et Caraïbéennes, 
Pratiques sportives de plein air 

• Accompagnement individuel d’adolescentes placées (Placements 
Administratifs et Judiciaires), référence éducative 

• Participation à l’animation du lieu de vie, animation d’activités collectives 
 

ÉDUCATRICE SPÉCIALISÉE-FAISANT FONCTION 

CHRS - Marseille 
ASSOCIATION AFOR 

Septembre 1998 -Juin 1999 

• Remplacements éducatifs, accompagnement individuel de femmes isolées 
• Participation à l’animation du lieu de vie, animation d’activités collectives 

 

DIPLÔMES ET FORMATIONS 

CERTIFICATION PROFESSIONNELLE : ANIMER DES 
GROUPES D’ANALYSE DE LA PRATIQUE 

PROFESSIONNELLE (GAP) DANS LE CHAMP SOCIAL ET 
MÉDICO-SOCIAL (RS7397) 

Mars 2026– EPSILON MELIA Paris 75                                 
Approche Méthodologique Systémique 

• Module II -Approche Plurielle/Psycho-traumatisme : « L'inceste, 
l’incestueux, les abus sexuels : travailler avec le douloureusement pensable »  

MASTER 2 EEF-MENTION 4 : PRATIQUES ET INGÉNIERIE 
DE LA FORMATION/PARCOURS : FORMATION 

D’ADULTES, ACCOMPAGNEMENT PROFESSIONNEL ET 
QUALITÉ DE VIE AU TRAVAIL 

Obtenu en 2014 – ESPE Nice 06 
• Mémoire Professionnel d’initiation à et par la Recherche en SHS : « Étude 

de la professionnalisation des formateurs en établissement de formation de 
travailleurs sociaux ; les dispositifs d’analyse des pratiques au service de la 

professionnalisation des formateurs chargés de l’alternance » 
• Stage de découverte et d’initiation au métier effectué au GRETA Antibes 

06 (180h) + Stage en responsabilité effectué à l’IESTS Nice 06 (270h) 

 
FORMATION MAÎTRE D’APPRENTISSAGE 

Année scolaire 2008-2009 – IESTS Nice 06 
 

DIPLÔME D’ÉTAT D’ÉDUCATEUR SPÉCIALISÉ (DEES) 
Obtenu en 2000 – IRTS Marseille 13 

Mémoire : « La parole et l’Éducateur Spécialisé : l’animation de groupes de paroles 
pour soutenir l’accompagnement psychopédagogique » 

 

 


