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Formation-Action 

Accompagner avec l’Analyse des Pratiques Professionnelles 

L’analyse des pratiques n’est pas un simple partage d’expérience mais bien un temps pédagogique structuré qui permet 
de tirer une nouvelle intelligibilité d’une situation concrète de l’activité professionnelle. Cette recherche de sens et de 
solutions est collective - elle participe à la reconnaissance d’une identité professionnelle mais aussi individuelle - en 
permettant à chaque participant de repartir avec des éléments qui lui sont propres, en termes de réflexivité et de 
nouveaux gestes professionnels, plus adaptés à ses situations d’accompagnement. 

Animer des séances d’analyse de pratiques professionnelles demande donc de bien connaître et comprendre la 
démarche en tant que telle mais aussi de développer une posture et des outils qui permettent de créer des espaces 
propices aux échanges. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Public 
Tous les professionnels ayant déjà 

une pratique de l’accompagnement. 

Entre 6 et 12 participants 

Prérequis 

Être en situation d’accompagnement 

 Si vous êtes en situation de 

handicap, indiquez-nous vos besoins 

lors de l’inscription 

Durée - Lieu 

3 jours - 21h00  

Téloché (Sarthe)  

Tarif (net de taxes) 

Particulier : 720,00 €  

Travailleur indépendant : 900,00 € 

Entreprise : 1 155,00 € 

Formatrices - Contact 

Rachel AUBERT 
0661228077 - rachelaubert@hotmail.com 

Blandine BOUSQUET 
0608641549 - blbousquet@wanadoo.fr  

 

Objectifs - Compétences visées 
Les objectifs de cette formation action sont les suivants : 

• Développer les postures et les compétences nécessaires à 

l'animation d’une séance d’APP 

• Apprendre à poser un cadre et à gérer la dynamique de groupes 

• S'approprier les référents théoriques de l’APP 

• Savoir analyser une demande d’APP d’un organisme et faire une 

proposition. 

Contenu & Programme 

La formation est conçue dans une logique de formation action. Elle alterne les 

apports théoriques et méthodologiques, les mises en situations suivies de retours 

réflexifs, les études de cas.  

Nous partageons notre expérience du terrain et nous nous appuyons sur l’ensemble 

des outils que nous utilisons en séance pour vous permettre une appropriation de 

ceux-ci.. 

Nous aborderons la question de la posture avec l’aide des chevaux et à partir d’une 

expérience des pratiques narratives.  

A l'issue de ces trois jours vous serez en mesure d'animer des séances d'APP 

Comprendre et connaitre le processus d’une séance d’APP 

1- Différentes approches de l’analyse de pratiques professionnelles 

2- Les étapes : une pédagogie structurée pour accompagner la réflexivité 

3-  Poser le cadre et créer l'alliance pour favoriser la dynamique de groupe 

4- Questionner, reformuler et méta-communiquer : des outils pour 

externaliser l'Histoire du problème 

Développer sa posture d’animateur d’APP 

1- Les Histoires préférées qui créent mon identité d’accompagnant 

2- Les compétences de l’animateur 

Répondre à une demande d’APP 

1- Analyse de la demande, contrat et déontologie 

2- Atelier et mise en pratique des acquis de la formation 

 

Dispositif de suivi 
A l’issue de la formation, nous 

proposons un entretien de 

débriefing individuel à chaque 

stagiaire ayant animé une séance 

d’APP en situation réelle 

Modalités pédagogiques - Evaluation 
L’intervenante organise et conduit la formation de manière à favoriser l’expression et la participation des participants. Elle 

utilise ses compétences en facilitation de groupe pour permettre une attitude participative qui favorise l’implication de ses 

membres.  

Evaluation : - Questionnaire d’évaluation de la satisfaction et auto-évaluation de l’atteinte des objectifs  

- Remise d’une attestation de fin de formation individualisée 

 

 

 

 

Dates & délais d’accès 
01, 02 & 03 juin 2026 à Téloché (72) 
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